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RESOLUCION DE LA ALCALDIA 
 

 En la villa de Lanciego/Lantziego, constituido en su 

despacho oficial la Alcaldesa - Presidenta de este Ayuntamiento, 

Itziar De Álava Martínez de Icaya, asistida de la Secretaria, 

Izaskun García Zorzano.  

 

 Visto el expediente de estabilización de empleo de larga 

duración para el acceso a la categoría profesional de servicios 

especiales, por el sistema de concurso al puesto de operario/a 

de servicios múltiples del Ayuntamiento de Lanciego instruido al 

efecto. 

 

 De conformidad a la base general n.º 13 reguladora del 

proceso selectivo de estabilización de empleo temporal derivado 

de la D.A. 6.ª y 8.ª de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 

publicado en el B.O.T.H.A n.º 144 de fecha 16 de diciembre de 

2022. 

 

 Esta alcaldía en base a el articulo 21 apartado h) de la 

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen 

Local RESUELVE: 

  

      

 PRIMERO. – Aprobar la relación provisional de la persona 

seleccionada y plaza objeto de adjudicación a D. Pedro María 

Miranda Arana en el puesto de operario/a de servicios múltiples 

del Ayuntamiento de Lanciego. 

 

 SEGUNDO. – Publicar en los lugares señalados en la base 

general n. º6 reguladora del proceso selectivo de estabilización 

de empleo temporal derivado de la D.A. 6.ª y 8.ª de la Ley 

20/2021, de 28 de diciembre, publicado en el B.O.T.H.A n.º 144 

de fecha 16 de diciembre de 2022, la relación provisional de la 

persona seleccionada. 

  

 TERCERO. – Establecer un plazo común de reclamaciones y 

subsanaciones de los requisitos específicos de los puestos 

solicitados por las personas aspirantes de 10 días hábiles a 

partir de la publicación. 

 

 CUARTO. - Dar cuenta al Ayuntamiento pleno en la próxima 

sesión ordinaria que se celebre. 
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